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11.6: Pruebas de inteligencia - El qué, el por qué y el quién

Medicion de inteligencia: estandarizacion y cociente de inteligencia

El objetivo de la mayoria de las pruebas de inteligencia es medir “g”, el factor de inteligencia general. Las buenas pruebas de
inteligencia son confiables, es decir, que son consistentes a lo largo del tiempo, y también demuestran validez, es decir, que en
realidad miden la inteligencia en lugar de otra cosa. Debido a que la inteligencia es una parte tan importante de las diferencias
individuales, los psicélogos han invertido un esfuerzo sustancial en crear y mejorar medidas de inteligencia, y estas pruebas ahora
se consideran las mas precisas de todas las pruebas psicologicas.

La inteligencia cambia con la edad. Un nifio de 3 afios que pudiera multiplicar con precisién 183 por 39 sin duda seria inteligente,
pero un joven de 25 afios que no pudiera hacerlo seria visto como poco inteligente. Por lo tanto, comprender la inteligencia requiere
que conozcamos las normas o estandares en una poblacién determinada de personas a una edad determinada. La estandarizacién
de una prueba implica entregarla a un gran nimero de personas de diferentes edades y calcular la puntuacién promedio en la prueba
en cada nivel de edad.

Una vez que se ha logrado la estandarizacién, tenemos una imagen de las habilidades promedio de las personas de diferentes
edades y podemos calcular la edad mental de una persona, que es la edad a la que una persona se estd desempefiando
intelectualmente. Si comparamos la edad mental de una persona con la edad cronolégica de la persona, el resultado es el Cociente
de Inteligencia (CI), una medida de inteligencia que se ajusta para la edad. Una forma sencilla de calcular el coeficiente intelectual
es mediante la siguiente férmula:

CI = edad mental + edad cronolégica x 100.

Asi, un nifio de 10 afios que lo hace tan bien como el nifio promedio de 10 afios tiene un coeficiente intelectual de 100 (10 + 10 x
100), mientras que un nifio de 8 afios que lo hace tan bien como el nifio promedio de 10 afios tendria un coeficiente intelectual de
125 (10 + 8 x 100). La mayoria de las pruebas de inteligencia modernas se basan en la posicién relativa de la puntuacién de una
persona entre personas de la misma edad, mas que en base a esta formula, pero la idea de inteligencia “ratio” o “cociente”
proporciona una buena descripcion del significado de la puntuacién.

El efecto Flynn

Es importante que las pruebas de inteligencia se estandaricen de manera regular, ya que el nivel general de inteligencia en una
poblacién puede cambiar con el tiempo. El efecto Flynn se refiere a la observacién de que las puntuaciones en las pruebas de
inteligencia a nivel mundial han aumentado sustancialmente en las tltimas décadas (Flynn, 1999). Si bien el incremento varia
algo de un pais a otro, el incremento promedio es de unos 3 puntos de coeficiente intelectual cada 10 afios. Hay muchas
explicaciones para el efecto Flynn, incluyendo una mejor nutricién, un mayor acceso a la informacién y una mayor
familiaridad con las pruebas de opcién muiltiple (Neisser, 1998). Pero si la gente en realidad se estd volviendo mas inteligente
es discutible (Neisser,1997). 33

El valor de las pruebas de coeficiente intelectual

El valor de las pruebas de CI es mas evidente en entornos educativos o clinicos. Los nifios que parecen estar experimentando
dificultades de aprendizaje o problemas graves de conducta pueden ser evaluados para determinar si las dificultades del nifio
pueden atribuirse en parte a un puntaje de CI que es significativamente diferente de la media para su grupo de edad. Sin pruebas de
coeficiente intelectual, u otra medida de inteligencia, los nifios y adultos que necesitan apoyo adicional podrian no ser identificados
de manera efectiva. Las personas también utilizan los resultados de las pruebas de CI para buscar beneficios por discapacidad de la
Administracién del Seguro Social.

Mientras que las pruebas de CI a veces se han utilizado como argumentos en apoyo de propdésitos insidiosos, como el movimiento
eugenésico, que fue la ciencia de mejorar una poblacién humana mediante la reproduccién controlada para aumentar las
caracteristicas heredables deseables. Sin embargo, el valor de esta prueba es importante para ayudar a los necesitados. 34

Pruebas de inteligencia y quienes las crearon
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Alfred Binet y Théodore Simon - Stanford- Binet Prueba de Inteligencia

De 1904- 1905 el psicélogo francés Alfred Binet (1857—1914) y su colega Théodore Simon (1872—1961) comenzaron a trabajar
en nombre del gobierno francés para desarrollar una medida que identificara a nifios que no tendrian éxito con el curriculo escolar
regular. El objetivo era ayudar a los maestros a educar mejor a estos alumnos (Aiken, 1994).

Binet y Simon desarrollaron lo que la mayoria de los psic6logos hoy en dia consideran como la primera prueba de inteligencia, que
consistié en una amplia variedad de preguntas que incluyeron la capacidad de nombrar objetos, definir palabras, dibujar dibujos,
completar oraciones, comparar elementos y construir oraciones. Binet y Simon (Binet, Simon, & Town, 1915; Siegler, 1992) creian
que las preguntas que hacian a los nifios evaluaban todas las habilidades basicas para entender, razonar y emitir juicios.

e

(a) )

Figurall.6.1: Alfred Binet (b) Esta pagina es de una version de 1908 de la Escala de Inteligencia Binet-Simon. A los nifios que

estaban siendo evaluados se les pregunt6 qué cara, de cada pareja, era mds bonita. (L.as imagenes son de dominio publico)
Poco después de que Binet y Simon introdujeran su prueba, el psicélogo estadounidense Lewis Terman de la Universidad de
Stanford (1877—1956) desarrolld una versién estadounidense de la prueba de Binet que se conocié como la Prueba de
Inteligencia Stanford- Binet. El Stanford-Binet es una medida de inteligencia general compuesta por una amplia variedad de tareas
que incluyen vocabulario, memoria para imagenes, denominacién de objetos familiares, repeticién de oraciones y siguientes
comandos.36

David Wechsler- Escala de Inteligencia de Wechsler-Bellevue

En 1939, David Wechsler, psicologo que pasé parte de su carrera trabajando con veteranos de la Primera Guerra Mundial,
desarrollé una nueva prueba de coeficiente intelectual en Estados Unidos. Wechsler combiné varias subpruebas de otras pruebas de
inteligencia utilizadas entre 1880 y la Primera Guerra Mundial Estas subpruebas aprovecharon una variedad de habilidades
verbales y no verbales, porque Wechsler creia que la inteligencia abarcaba “la capacidad global de una persona para actuar a
propésito, pensar racionalmente y tratar efectivamente con su entorno” (Wechsler, 1958, p. 7). Nombr6 a la prueba la Escala de
Inteligencia de Wechsler-Bellevue (Wechsler, 1981). Esta combinacién de subpruebas se convirtié en una de las pruebas de
inteligencia mas utilizadas en la historia de la psicologia.

Figurall.6.2: David Wechsler (Imagen de Comet Photo AG (Ziirich) estd bajo la licencia CC BY-SA 4.0)

En la actualidad, hay tres pruebas de inteligencia acreditadas a Wechsler, la Wechsler Adult Intelligence Scale-cuarta edicién
(WAIS-1V), la Wechsler Intelligence Scale for Children (WISC-V) y la Wechsler Preescolar y Primaria Escala de Inteligencia—
Revisado (WPPSI-III) (Wechsler, 2002). Estas pruebas son ampliamente utilizadas en escuelas y comunidades de todo Estados
Unidos, y periédicamente se normalizan y estandarizan como medio de recalibracién.

Sesgo de las pruebas de ClI

Las pruebas de inteligencia y las definiciones psicolégicas de la inteligencia han sido fuertemente criticadas desde la década de
1970 por estar sesgadas a favor de los encuestados angloamericanos, de clase media y por ser herramientas inadecuadas para medir
tipos de inteligencia o talento no académicos. La inteligencia cambia con la experiencia, y los cocientes o puntajes de inteligencia
no reflejan esa capacidad de cambio. Lo que se considera inteligente también varia culturalmente, y la mayoria de las pruebas de
inteligencia no toman en cuenta esta variacién. Por ejemplo, en Occidente, ser inteligente se asocia con ser rapido. Una persona que
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responde una pregunta mas rapido es vista como la més inteligente, pero en algunas culturas ser inteligente se asocia con considerar
una idea a fondo antes de dar una respuesta. Una respuesta bien pensada y contemplativa es la mejor respuesta.38

Un espectro de desarrollo intelectual

Los resultados de estudios que evaltan la medicién de inteligencia muestran que el coeficiente intelectual se distribuye en la
poblacién en forma de una Distribucién Normal (o curva de campana), que es el patrén de puntajes generalmente observado en
una variable que se agrupa alrededor de su promedio. En una distribucién normal, el grueso de los puntajes cae hacia el medio, con
muchos menos puntajes cayendo en los extremos. La distribucién normal de la inteligencia muestra que en las pruebas de
coeficiente intelectual, asi como en la mayoria de las otras medidas, la mayoria de las personas se agrupan alrededor del promedio
(en este caso, donde CI = 100), y menos son o bien muy inteligentes o muy aburridos (ver abajo).

Intelligence Quotient Score

Frequency

60 0 80 90 100 110 120 130 140

Figurall.6.3: La mayoria de las personas tienen un puntaje de CI entre 85 y 115. (Imagen de CNX Psychology esta licenciada bajo
CC BY 4.0)

Distribucion de los puntajes de coeficiente intelectual en la poblacion general

Esto significa que alrededor del 2% de las personas punttian por encima de un coeficiente intelectual de 130, a menudo considerado
el umbral para la superdotacién, y aproximadamente el mismo puntaje porcentual por debajo de un coeficiente intelectual de 70, a
menudo siendo considerado el umbral para una discapacidad intelectual.

Discapacidades intelectuales

Un extremo de la distribucion de los puntajes de inteligencia lo definen las personas con un coeficiente intelectual muy bajo. La
discapacidad intelectual (o trastorno del desarrollo intelectual) se evalia con base en la capacidad cognitiva (CI) y el
funcionamiento adaptativo. La gravedad de la discapacidad se basa en el funcionamiento adaptativo, o en lo bien que la persona
maneja las tareas de la vida cotidiana. Alrededor del 1% de la poblacién de Estados Unidos, la mayoria de ellos varones, cumplen
los criterios para el trastorno del desarrollo intelectual, pero algunos nifios a los que se les da este diagnéstico pierden la
clasificaciéon a medida que crecen y aprenden mejor a funcionar en la sociedad. Una vulnerabilidad particular de las personas con
bajo coeficiente intelectual es que pueden ser aprovechadas por otros, y este es un aspecto importante de la definicion de trastorno
del desarrollo intelectual (Greenspan, Loughlin, & Black, 2001).

Un ejemplo de un trastorno del desarrollo intelectual es el sindrome de Down, un trastorno cromosémico causado por la presencia
de todo o parte de un cromosoma 21 extra. La incidencia del sindrome de Down se estima en aproximadamente 1 por cada 700
nacimientos, y la prevalencia aumenta a medida que aumenta la edad de la madre (CDC, 2014a). Las personas con sindrome de
Down suelen exhibir un patrén distintivo de caracteristicas fisicas, que incluyen una nariz plana, un ojo inclinado hacia arriba, una
lengua sobresaliente y un cuello corto.

Figurall.6.4: El Sindrome de Down es causado por la presencia de todo o parte de un cromosoma 21 extra. (Imagen de Vanellus
Foto estd licenciada bajo CC BY-SA 3.0)
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Afortunadamente, las actitudes sociales hacia las personas con discapacidad intelectual han cambiado en las dltimas décadas. Ya no
usamos términos como “retardado”, “imbécil”, “idiota” o “imbécil” para describir a las personas con diferencias intelectuales,
aunque estos eran los términos psicolégicos oficiales utilizados para describir grados de lo que en el pasado se denominaba retraso
mental. Leyes como la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA) han hecho que sea ilegal discriminar por motivos de

discapacidad mental y fisica.

La distribuciéon normal de los puntajes de CI en la poblacién general muestra que la mayoria de las personas tienen
aproximadamente la inteligencia promedio, mientras que muy pocas tienen una inteligencia extremadamente alta o
extremadamente baja.41

Superdotacion

Ser dotado se refiere a nifios que tienen un coeficiente intelectual de 130 o superior (Lally & Valentine-French, 2015). Tener un
coeficiente intelectual extremadamente alto es claramente un problema menor que tener un coeficiente intelectual extremadamente
bajo, pero también puede haber desafios para ser particularmente inteligente. A menudo se asume que los escolares que son
etiquetados como “superdotados” pueden tener problemas de ajuste que les dificultan la creacién y el mantenimiento de relaciones
sociales.

Figurall.6.5: Los nifios que obtienen una puntuacién en una prueba de inteligencia que muestra un coeficiente intelectual de 130 o

superior son etiquetados como superdotados. (Imagen de Ben Mullins en Unsplash)
Como cabria esperar con base en nuestra discusién sobre la inteligencia, también existen diferentes tipos y areas de inteligencia y
superdotacién. Algunos nifios son particularmente buenos en matematicas o ciencias, algunos en reparaciéon de automoéviles o
carpinteria, algunos en musica o arte, algunos en deportes o liderazgo, etc. Existe un animado debate entre los académicos sobre si
es apropiado o beneficioso etiquetar a algunos nifios como “dotados y talentosos” en la escuela y brindarles clases especiales
aceleradas y otros programas que no estan al alcance de todos. Aunque hacerlo puede ayudar a los nifios superdotados (Colangelo
& Assouline, 2009), también puede aislarlos de sus compafieros y hacer que tales provisiones no estén disponibles para aquellos
que no estan clasificados como “dotados”. Las pruebas para detectar un coeficiente intelectual alto o para discapacidades deben
analizarse criticamente para que el bien para el que se crearon estas pruebas no se use con fines indeseables.43

¢Coémo sabemos tanto sobre lo que los nifios aprenden en las escuelas? En la siguiente seccién veremos los diferentes tipos de
pruebas y lo que estan probando las escuelas.
Pruebas en Escuelas

El rendimiento académico de los nifios a menudo se mide con el uso de pruebas estandarizadas. Esas pruebas incluyen, pero no se
limitan a las pruebas de Logro y Aptitud.

-

Figurall.6.6: Se utilizan pruebas estandarizadas para medir el rendimiento académico. (Imagen de Marine Corps Base Hawaii es
de dominio publico)

Las pruebas de logro se utilizan para medir lo que un nifio ya ha aprendido. Las pruebas de logro a menudo se usan como medidas
de efectividad docente dentro de un entorno escolar y como un método para hacer que las escuelas que reciben délares de
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impuestos (como escuelas publicas, escuelas charter y escuelas privadas que reciben vales) rindan cuentas ante el gobierno por su
desempefio.

Las pruebas de aptitud estan disefiadas para medir la capacidad de un estudiante para aprender o para determinar si una persona
tiene potencial en un programa en particular. Estos se utilizan a menudo al comienzo de un curso de estudio o como parte de los
requisitos de ingreso a la universidad. La Prueba de Aptitud Escolastica (SAT) y la Prueba Preliminar de Aptitud Escoléstica
(PSAT) son quizés las pruebas de aptitud mas familiares para los estudiantes en los grados 6 y superiores. Aprender habilidades
para tomar exdmenes y prepararse para los SAT se ha convertido en parte de la formacién que algunos estudiantes de estos grados
reciben como parte de su preparacion preuniversitaria. Otras pruebas de aptitud incluyen el MCAT (Medical College Admission
Test), el LSAT (Law School Admission Test) y el GRE (Graduate Record Examination). Las pruebas de inteligencia también son
una forma de prueba de aptitud, que esta disefiada para medir la capacidad de aprendizaje.45

¢, Qué paso con ningun nifio dejado atras?

En 2001, el presidente Bush entré en vigor la Ley Publica 107-110, mejor conocida como la Ley No Child Left Behind que
ordena que las escuelas administren pruebas de rendimiento a los estudiantes y publiquen esos resultados para que los padres
tengan una idea del desempeifio de sus hijos. Adicionalmente, el gobierno contaria con informacién sobre las brechas en el logro
educativo entre nifios de diversas clases sociales, raciales y grupos étnicos.

Las escuelas que mostraron brechas significativas en estos niveles de desempefio fueron obligadas a trabajar para reducir estas
brechas. Los educadores criticaron la politica por centrarse demasiado en las pruebas como el tnico indicio del desempefio
estudiantil. Los objetivos objetivos fueron considerados poco realistas y establecidos por el gobierno federal y no por estados
individuales. Debido a que estos requisitos se volvieron cada vez mas inoperables para las escuelas, se solicitaron cambios a la ley.

Figurall.6.8: En 2015 entr6 en vigor la Ley Todo Estudiante Sucede. (La imagen es de dominio ptiblico)

El 12 de diciembre de 2015 el presidente Obama promulgé como ley la Ley Todo Estudiante Sucede (ESSA). Esta ley es
impulsada por el estado y se enfoca en expandir las oportunidades educativas y mejorar los resultados de los estudiantes, incluso en
las areas de graduacién de la escuela secundaria, tasas de abandono escolar y asistencia a la universidad.48
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